Politica per la quaIH-a‘\

La CONTI S.r.l. azienda presente sul mercato dal 1972, opera nel campo delle lavorazioni
meccaniche di precisione per i componenti pneumatici e oleodinamici.

L’azienda & certificata UNI EN I1SO 9001:2015 dal 2008 ed é cresciuta nel tempo e intende
mantenere |'impegno della certificazione nel tempo, la soddisfazione dei clienti e il
miglioramento continuo.

| principi generali che ispirano gli obiettivi sono:

1) Garantire la realizzazione del prodotto mediante I’ausilio delle piu
avanzate tecnologie di mercato come da specifiche del cliente;

2) Fornire supporto e assistenza ai propri clienti al fine di raggiungere un
rapporto di fiducia reciproco;

3) Accrescere la cultura aziendale alle nuove tecnologie e normative
vigenti;

4) Garantire il rinnovo generazionale e tecnico nell’ottica della
sostenibilita;

5) Creare sinergie con i propri fornitori qualificati, per crescere insieme e

affrontare il futuro.

Ogni anno in riferimento ai principi generali, vengono stabiliti obiettivi specifici e valutati i
contenuti della Politica della Qualita per verificarne I'adeguatezza ai reali intenti aziendali.

La direzione della CONTI S.r.l. garantisce inoltre che la propria attivita aziendale e realizzata
nel rigoroso rispetto delle normative cogenti.

Il Presidente del CdA Amm.re Delegato
Direttore Generale
Conti Emiliano
Conti Aldo Mario Conti Riccardo
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